
有終の美を飾ろう！
６学年目標は「花ひらく～誇りある青陵生～」

「平成２１年度第１回入学生がいよいよ最終学年を迎えます。女子商の校舎を引き継ぎ，校舎を磨きな
がら，一年一年仙台青陵の色に染め直して５年が経過しました。日々の生活や授業はもちろんのこと，山
形での野外活動や職場体験活動，長崎研修，首都圏大学訪問，そして海外研修と様々な学びを展開してき
ました。それらは当然のことながら，青陵の目指す

◎確かな知性と豊かな人間性を備え，自らの手で未来を拓く人間
◎高い志をもち，他と協調しながら日本及び世界に貢献する人間

を育てるために行ってきたことです。確かな成果が見えるのは何年後になるか分かりませんが，開拓者と
しての経験が『新たなことに挑戦する心』や『全体のために奉仕する心』を育み，『きっとやってくれる』
と大きな期待を寄せることのできる生徒に成長しました。」
上記の文章は本校１回生が６年生に進級したときに学年だよりに載せたものです。なぜここで７回生の

皆さんに示すのか。それは，浅いながらも確かな歩みを続けてきた仙台青陵の歴史を感じてほしいからで
す。皆さんの学ぶ仙台青陵中等教育学校も１２年目に突入します。仙台市教育委員会高校教育改革室が構
想を練り，我々教員と生徒たちでより良い学校づくりをしてきた姿が今の青陵であるということを忘れず，
他の学校では経験できなかった多くのことを学べた喜びと誇りを持ってほしいと思うからです。母校への
誇りはこれからの自分を支えてくれます。
今年の春休みは新型コロナウィルスの影響で自由な時間をたっぷりと確保できました。１月に立てた計

画に従って，自分の弱点を克服するにはかなり有意義な時間だったのではないでしょうか。ただし，全国
の受験のライバルたちも同じ時間をもつことができたことを忘れてはいけません。むしろ進学校で部活動
ばかりしていた高校生が，これまで時間がなくてできなかった勉強ができたと考えると，ますます我が青
陵６年生は気を引き締めて自分の勉強を推し進めなければ「合格」から遠ざかるという危機感を感じる必
要さえ出てきます。
さて，今日から新学期。計画通りに学習を進められなかった人にとっても，計画を見直し，軌道修正す

るチャンスです。一人一人がこれまでの人生の中で最大限の努力をする一年です。仙台青陵６年生として
の誇りをもち，最上級生としての姿を後輩たちに示してください。保護者の皆様の御協力を引き続きお願
いいたします。

６学年担当教員紹介 「一年間よろしくお願いいたします。」

私も皆さんと一緒に卒業します。仙台青陵で教員人生を終えられることをうれしく思っています。
この一年，最後の最後まで全力投球です。互いに有終の美を飾りましょう。 (６学年主任：菅原幸江)

できることだけやっていても勝てません，できなかったことができるよう，日々自分を鍛えて行き
ましょう。自分に負けない，それができれば最後に勝つのはあなたのはずです。（１組担任：攝待 駿）

皆さんの学習状況に合わせて入試は出題されません。残り 10ヶ月を集中して過ごしてください。
結局，学習は能動的にするしかないのです。 （１組副担任：窪田篤人）

何をやろうとするときも必要最低限を超えようとした時間だけが将来の投資になる。「どうやるか」
を考えて勉強しよう。そして、世界（＋地球）を視野に入れて行動しよう。 （２組担任：高野厚子）

この一年はとても短いです。一日も早く本気モードになりましょう。 （２組副担任：脇田冬樹）

人間生活に対する認識のコペルニクス的転回が必要だ。一般論に終始せず、高い視座で行動しなければ明日を

切り開くことはできない。最後に「Es ist Gut.」と言えるように。 （３組担任：髙橋 雄）

「何も咲かない寒い日は、下へ下へと根っこをのばせ。何かの時に根っこががんばる」来春に、たくさんの花を

咲かせるために、今は根っこをびっしりじっくり伸ばすとき。ともに頑張ろう！ （３組副担任：西野一葉）

「継続は力なり」これができれば花を咲かせることができるでしょう。自分を信じて。（４組担任：髙橋恵理）

ラストスパート 1年。ピンチをチャンスに変えられた人が成功します。頑張っていこう。（４組副担任：山本雅浩）
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第６学年 ５月の予定
日 曜 学 校 行 事 食堂 Ⅰ Ⅱ Ⅲ Ⅳ Ⅴ Ⅵ Ⅶ 学 年 の 予 定

１ 金

２ 土

３ 日 憲法記念日

４ 月 みどりの日

５ 火 こどもの日

６ 水 振替休日

７ 木 進路希望調査･健康ｶｰﾄﾞ･防災関係提出締切 ○ HR HR HR 25 26 27 28 ＬＨＲ：学級組織，提出物等

８ 金 生徒実態調査カード提出 ○ 29 30 31 32 33 34 17

９ 土

10 日

11 月 ○ １ ２ ３ ４ ５ ６ ７

12 火 部活動登録提出締切 ○ ８ ９ 10 11 12 13 総 総合：進路の手引き

13 水 ○ 15 16 12 13 19 20 21

14 木 ○ 22 23 24 25 26 27 28

15 金 ○ 29 30 31 32 33 34 HR ＬＨＲ：進路ガイダンス

16 土

17 日

18 月 ○ １ ２ ３ ４ ５ ６ ７

19 火 ○ ８ ９ 10 11 12 13 総 総合：小論文指導

20 水 運営委員会 ○ 15 16 17 18 19 20 21

21 木 ○ 22 23 24 25 26 27 28

22 金 職員会議 ○ 29 30 31 32 33 34 HR ＬＨＲ：進路指導

23 土 土曜学習会

24 日

25 月 学年会 ○ １ ２ ３ ４ ５ ６ ７

26 火 調査書作成委員会，各種委員会 ○ ８ ９ 10 11 12 総 総 総合：小論文模試

27 水 研究論文指導日 ○ 15 16 17 18 19 20 21

28 木 ○ 22 23 24 25 26 27 28

29 金 ○ 29 30 31 32 33 34 HR ＬＨＲ：総会資料読み合わせ

30 土

31 日

＜５／７は各教科の課題提出日になります。また，４／１５に配付された調査等の提出日でもあります。

５／７に配付する予定の書類は上記の締切になります。くれぐれも忘れないようにお願いします。＞

○今年度のＰＴＡ総会はコロナウイルスの感染拡大を受け，開催できないとの判断に至りました。そ

れに伴い，授業参観と学年保護者会も見送らせていただきます。受験生という大切な学年にあたり，

お話しさせていただきたいことや学年費のお願いもありましたが，後日書面にて御報告させていた

だきます。まだまだ先の見えない部分が多くありますが，その都度，より良い方法を模索し，６学

年経営に当たっていきたいと思います。御理解と御協力をよろしくお願いいたします。


