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令和 5 年 4 月 27 日 
〒989-3125 
青葉区下愛子字二本松 40 

      022-392-2208 
学校教育目標：自分を拓き強く生き抜く力を持つ児童の育成 
目指す児童の姿： 
【自分の考えを持ち，表現できる児童】【豊かな心を持ち，支え合う児童】【夢や目標を持ち，諦めない児童】 

協働型学校評価到達目標：「人と関わる良さを大切にする子供を育てる」 

 

木々の芽吹きとともに 

 蕃山の木々が色を濃くし，目にもさわやかな景色を見せる季節と

なりました。子供たちも新しい環境に慣れ，活動的な姿を見せるよ

うになってきました。本日の授業参観では，そういった子供たちの

姿を御覧いただけたのではないでしょうか。また，ＰＴＡ総会や懇

談会への御参加にも感謝申し上げます。 

 さて，明後日からはゴールデンウィークです。新年度が始まって

気持ちを張り続けてきた子供たちにとって，一息ついてここまでの

自分を振り返り，目標を見つめ直す良い機会です。新年度に立てた目

標を達成できるように，お子様に励ましの言葉をお掛けください。 

今年度も学校便りのタイトルに目指す児童の姿も掲載いたします。子供たち，保護者の皆様や地域の

方々，そして学校職員も常に目標を意識できればと思います。目標達成のための取組や子供たちの様子

の紹介を通して，子供たちをともに育てるための方向性を共有できればと思っております。そしてより

良い学校と地域を目指してまいりたいと考えております。今後も皆様の御支援と御協力を賜りますよう

にお願い申し上げます。 

 

 

※予定は変更になる場合があります。必ず最新のお便り等で御確認願います。 

５月     ※SC：スクールカウンセラー来校日 

 １日(月) ５年聴力検査 
 ２日(火) クラブ活動顔合わせ 
 ８日(月) ４校時限 SC 自宅確認① あおぞら面談① 
９日(火) ４校時限 自宅確認② あおぞら面談② 
     視力再検１～４年 ＰＴＡ役員会・運営委員会 

１０日(水) ４校時限 自宅確認③ あおぞら面談③ 
５・６年視力再検 

１１日(木) 3-1・3-2・５年耳鼻科検診 
１２日(金) 自宅確認予備日 守ろうデー 
１５日(月) SC 委員会② 
１６日(火) 集金日① １年５校時限開始 ３年町探検 
１７日(水) 集金日② クラブ活動① 
      4-1・4-2・２年・あおぞら歯科検診 
１８日(木) １年・3-3・あおぞら耳鼻科検診 
      ６年歯科検診 
１９日(金) 眼科検診 代表委員会① 
２２日(月) SC 体力テスト（～6/2） 
２３日(火) ６年・５年・あおぞら内科検診 
２４日(水) ５年野外活動（泉ヶ岳）～5/25 
２６日(金) ５年４校時限（他５校時限）  
２９日(月) １年心臓病検診 

 プール清掃 プール開放運営委員会 
３０日(火) ４年・３年内科検診 
３１日(水) 全校４校時限 4-3・4-4・5年歯科検診 

６月     ※SC：スクールカウンセラー来校日 

１日(木) ３年歯科検診 

２日(金) 守ろうデー 一斉下校訓練 

     第３回広瀬地区学校運営協議会 

５日(月) SC 委員会活動③ 教育実習開始 

６日(火) お話朝会① １・２年内科検診 

７日(水) クラブ活動② いじめアンケート 

      地震避難訓練 

８日(木) ６年スチューデントシティ 

１２日(月) SC １５０周年記念写真撮影 

１４日(水) 全校４校時限 

１５日(木) １年歯科検診 

１６日(金) 授業参観 １年生引き渡し訓練 

１９日(月) SC ２～６年５校時限 

２０日(火) ３年校外学習（蒲鉾工場・東北歴博） 

２１日(水) クラブ活動③ 

２２日(木) 開校１５０周年記念式典 

２３日(金) 代表委員会② 

２６日(月) SC 

２９日(木) ６年修学旅行（岩手方面）～6/30 

令和５年度入学式 



 
 
 
 
 

１ 令和５年度の到達目標 「人と関わる良さを大切にする子供を育てる」 

 
 
２ 令和５年度の重点目標 

① 係活動や委員会活動に積極的に取り組む児童の割合を 85％以上に
する。 
 

② 家庭で進んで手伝いをする児童の割合を 80％以上にする。 
 

③ 地域でお世話になる人（交通指導隊や地域の行事でお世話になる人
等）や近所の人に，進んで挨拶をする児童の割合を 80％以上にする。 

 
３ 学校・家庭・地域の改善活動 

【学校では】 
‧ 「学級活動」においては，学級生活の充実や向上のために児童が主

体的に係活動をつくれる場を設定し，児童が役割を自覚しながら仕
事を分担して，協力し合い実践させる機会を与える。 

‧ 「児童会活動」においては，委員会活動で学校生活の充実と向上のために，発意・発想を生かし
た活動計画を考えさせる。また，児童会の一員として自分の果たすべき役割などについて考え，
話し合い，協力して取り組ませることを通して，多様な他者と協働しながら取り組ませる。 

‧ 年３回(5月･7月･11月)児童に自己評価の機会を提供し，児童の意欲や努力を認めるようにする。 

【家庭では】 
‧ 児童と保護者で家庭生活について話し合い，児童が取り組める手伝いを分担することによって，

家の中に自分の役割や居場所があると児童自身が感じられるようにする。 

‧ 児童の手伝いを家族が褒めることを通して「自分は役に立っている」と実感させる。 

‧ 長期休業期間中に，「お手伝いカード」を使った取組を行い，児童と保護者が取組内容を確認し，
評価できる機会をつくり改善活動を推進する。保護者の評価は１２月に実施する。 

【地域では】 
‧ 登下校時，児童に声を掛け，挨拶の良いモデルを児童に示す。 
‧ 地域の行事等で，どの児童に対しても，温かい声掛けをする。 
‧ 良い挨拶をしたり，温かい言葉を使ったりしている児童を大いに褒める。 
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【学び方や表現の仕方を身に付ける】自分の考えを持ち，表現できる児童 

【関わる良さを大切にする】豊かな心を持ち，支え合う児童 

【自分の生き方に生かそうとする】夢や目標を持ち，諦めない児童 

【水筒持参に関してのお願い】 
今年度も熱中症対策のために水筒の持参をお願いします。留意事項は以下のとおりです。 

‧ 水筒の中身は水かお茶（麦茶等）とします。 
‧ 水筒は毎日持ち帰り，きれいに洗ったうえで
毎日新しい飲み物を入れて使用してくださ
い。 

‧ ペットボトルの持参は御遠慮願います。 
‧ 持参した水筒の管理は児童本人が行うことと
します。保管や毎日の持ち帰りがしっかりと
できるよう，お声掛けをお願いします。 

 

【ゴールデンウィークの過ごし方について】 
 安全で楽しいゴールデンウィークのために，外出時の約束などについて御家族で事前に確かめておいて

ください。明日4/28発出のお便り「ゴールデンウィークの過ごし方について」でも御確認ください。 
 

【電話自動音声案内設定時間の変更について】 

別紙「学校における働き方改革への取組について」のとおり，従来の連絡帳と電話連絡による欠席等の

連絡の他にGoogleフォームの活用を始めるなど，教職員の勤務時間・健康管理を意識した学校における働

き方改革の一環を進めているところです。同様に，電話自動音声案内の設定時間について検討していると

ころです。新しい設定時間については，後日，改めてお知らせいたします。 

〔 協働型学校評価スケジュール 〕 

４月 

 

5月 

６月 

7月 

 

 ９月 

１１月 

１２月 

 

２月 

・協働型学校評価到達・重点目標等

の公表 

・児童自己評価①（レディネス） 

・学校運営協議会 

・児童自己評価② 

・職員中間評価① 

・学校運営協議会 

・児童自己評価③ 

・学校評価アンケート実施（保護者

①・職員②） 

・学校運営協議会 

・学校評価結果公表 

 

広瀬小学校教育目標 「自分を拓き 強く生き抜く力を持つ児童の育成」 


