
　

　自己の能力・適性等を理解し、将来の職業についての関心を深めることができる
よう支援する。

　職業・上級学校等の理解を通じて、進路の計画と選択に必要な能力を身につける
ことができるよう支援する。

　就職や進学について具体的な知識を習得し、進路選択の能力を高めるとともに、
将来の社会生活に適応し向上する態度・心構えを養うことができるよう支援する。

10日(金) 新入生オリエンテ－ション（１年）
20日(月) 拡大進路部会・調査書作成委員会
21日(火) 進路希望調査（全学年），進路ガイダンス（１年）
22日(水) 公務員ガイダンス（全学年）
25日(土) ＰＴＡ総会（学年ＰＴＡにて進路部より資料配付、説明）、進路のしおり発行（予定）
中旬～ 企業訪問（工業科・前年度３年担任・進路指導部）,大学説明会参加
18日(月) 大学進学希望者ガイダンス（１・２年）
26日(火) クレペリン検査（３年），適性検査（１年）
11日(木) 進路指導部・第３学年合同会議
13日(土) 進路ガイダンス（職業理解・座談会）（３年）
中旬～ 大学説明会参加
中旬～ 面接指導（３年）
29日(月) 進路模擬試験（３年）
30日(火) 進路別ガイダンス（３年）
1日(水) 求人票受付開始
6日(月) 応募前職場見学　申し込み開始（３年）
9日(木) 応募前職場見学　第１回締め切り（３年）
11日(土) 進路説明会（３学年保護者対象）
14日(火) 進路ガイダンス（２年）
中旬 三者面談開始（３年）
中旬 《企業と高校教諭との懇談会（ハローワーク）》

27日(月) 《就職スキルアップセミナー（仙台市教育委員会）》（３年）（７/２７・２９）
28日(火) 第１回推薦会議
下旬 応募前職場見学　開始（～８月）（３年）
下旬 《面接対策セミナー（ハローワーク）》(～８月初旬)（３年）

18日(火) 就職セミナー（８／１８～２１）
21日(金) 第２回推薦会議
中旬 工業科面接指導（３年）（８月中旬～９月上旬）

25日(火) 職業適性検査（２年）
29日(土) 《就職模擬面接会（仙台市教育委員会）》（３年）（８／２９・９／５）
31日(月) 就職応募書類点検（８／３１～９／２）
2日(水) 応募書類の発送
上旬 大学入学共通テスト説明会（３年）

16日(水) 就職試験開始
18日(金) 第３回推薦会議（進学希望者）

10月 21日(水) 第４回推薦会議（進学希望者）
11月 10日(火) 進路ガイダンス（１年）
12月 15日(火) 進路講話【外部講師】（２年）

上旬 進路面接指導（２年）
12日(火) 進路ガイダンス（１年）
16日(土) 大学入学共通テスト（１／１６～１７）
18日(月) 大学入学共通テスト自己採点
19日(火) 進路ガイダンス（２年）
28日(木) 進路セミナー（２年）・進路別模試（２年）（１／２８・２９）
上旬 公務員模試（１・２年）

22日(月) 大学進学希望者集会（１・２年）
 3月 18日(木) キャリアセミナー【外部】（１年）・進路模擬試験（２年）
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２．進路指導部行事計画

令和２年度 進路指導部目標・行事計画

１．進路指導部の目標  

（１）全体目標
　生徒が自己理解と健全な職業観に基づいて進路目標を設定し、自らの意志と責任によって
進路を選択しながら、自己実現を果たすことができるよう支援する。

（２）学年目標
第１学年：


