
平成２２年度学校運営評価（自己評価）結果

仙台市立宮城野小学校

2011.1.12

児童生徒や保護者，地域の実態等を踏まえ，学校としての教育目標が設定されているか。

教育目標は学年・学級の目標，諸計画に具体化され，実践されているか。

教科等の必要時数は確保されたか。

教科等について，観点別学習状況の評価基準を作成し，評価しているか。

観点別学習状況の評価結果について検討し，学習指導の工夫・改善を図っているか。

学力調査の結果を踏まえ，教科等において学力向上のための工夫・改善を図っているか。

新体力テストの結果を踏まえ，体力向上のための工夫・改善を図っているか。

児童生徒による授業評価等を行い，授業改善に生かしているか。

児童生徒の実態や校内の実状に応じ，少人数指導やＴＴ等，個に応じた指導に努めているか。

学習形態の工夫・改善を図っているか。

外部人材を計画的に活用した教育活動を展開しているか。

地域の教育資源を生かした教育活動を展開しているか。

問題解決的な学習や体験的な学習等，児童生徒の興味・関心や実態を考慮した指導を工夫・改善しているか。
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1教育課程・学習指導

良好 おおむね良好 やや不十分 不十分

教職員の指導体制が整備されているか。

教職員の共通理解が図られたか。

教職員の指導体制が機能したか。

家庭や地域，関係機関と連携を図っているか。

児童生徒・保護者の悩みや相談に対応できる教育相談体制が整備されているか。

スクールカウンセラーや相談員等の教育相談機能が生かされているか。

状況把握に努め，迅速かつ適切な指導がなされているか。

いじめ，不登校対策が機能したか。

家庭と連携を図りながら，児童生徒の生活習慣の改善に取り組んでいるか。
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2生徒指導

良好 おおむね良好 やや不十分 不十分

（人）

（人）



進路指導について，学校及び学年の計画が作成されているか。

児童生徒の興味・関心，適正に応じた進路を提供しているか。

児童生徒の進路選択のための支援ができたか。

児童生徒の能力・適性等を生かした進路指導を行っているか。

定期，随時の進路相談を実施しているか。

学校全体として，自分づくり教育を系統立てて計画し，実施しているか。

小中学校の連携を図った自分づくり教育が行われているか。
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3進路指導

良好 おおむね良好 やや不十分 不十分

安全計画を作成し，校内外における必要な安全指導が計画的に行われているか。

危機管理マニュアルが整備され，活用されているか。

学校防災計画を作成し，避難訓練や防犯訓練が計画的に行われているか。

保護者や地域住民等と防災・防犯対策に取り組んでいるか。

過去に発生した事故の事例と対応について，学校教育計画に明記したか。

過去に発生した事故の事例と対応について，研修を実施したか。

危険を予知する能力や回避する態度の育成に努めたか。
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4安全管理

良好 おおむね良好 やや不十分 不十分

学校保健計画を作成し，実施しているか。

健康診断の結果を踏まえた保健指導を行っているか。

心のケアや健康相談の体制を整備し，実施しているか。

食育に関する指導計画を作成し，家庭と連携した取組をしているか。

児童生徒の体力の向上と健康の保持増進について，教育活動全体を通した取組になっている…
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5保健管理

良好 おおむね良好 やや不十分 不十分

（人）

（人）

（人）



教職員が個々の児童生徒の障害を正しく理解したか。

支援のための取組が共通認識されたか。

特別支援コーディネーターを生かした校内支援体制が機能したか。

保護者に対する支援をしたか。

個別の指導計画を作成し，実施したか。

指導記録を累積したか。

個別の指導計画を見直し，改善を図ったか。

個別の指導計画について，教職員の共通理解が図られたか。

校内の関係者による引継ぎがなされたか。

特別支援教育に関する啓発活動を保護者に行ったか。

特別支援教育に関する啓発活動を地域住民に行ったか。

児童生徒同士が交流する機会を持ったか。

関係機関との連携が図られたか。

校種間の連携が図られたか。
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6特別支援教育

良好 おおむね良好 やや不十分 不十分

PDCAマネジメントサイクルが機能しているか。

学校の予算が意図的,計画的に編成されたか。

学校,学年,学級等の会計が適性に処理されたか。

外部監査は行われたか。

公文書の管理,電子データの作成・保管等は,適性に行われたか。

教育活動等について,情報の発信に努めたか。

教職員の協働性を高める工夫をしたか。
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7組織運営

良好 おおむね良好 やや不十分 不十分

校内研修を計画的に実施したか。

今日的課題に即した研修に取り組んだか。

授業研究等を計画的に行ったか。

校内研究によって指導力が向上したか。

個人研修が推奨されたか。

個人の研究に努めたか。

個人の修養に努めたか。
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8研修

良好 おおむね良好 やや不十分 不十分

（人）

（人）

（人）



学校評議員の提言を学校経営に取り入れたか。

保護者会（懇談会）を開催し，そこでの意見等に対応したか。

地域との連携を図る工夫をしたか。

ＰＴＡ行事に参加したか。

近隣の幼，小，中，高校等との校種間連携が図られたか。

校種間の円滑な接続に工夫・改善が図られたか。

学校施設が必要に応じて開放されているか。
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9保護者・地域との連携

良好 おおむね良好 やや不十分 不十分

教育活動の効果を最優先に考えた施設活用を図っているか。

点検を定期的に実施し,安全の維持・管理に努めているか。

敷地内の美化と整備に努め,学習にふさわしい生活環境を維持しているか。
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10施設設備

良好 おおむね良好 やや不十分 不十分

高学年基礎教科担任制を生かし,学習効果を上げる工夫を行ったか。

ICTを活用するなどして,授業力向上に努めたか。

JRC活動を教育活動全般において活用することができたか。

けがのない安全・安心な学校づくりに努めたか。

楽しく体力づくりをする子どもの育成に努めたか。

体力調査結果を踏まえて，体力向上のための工夫・改善を図ったか。

運動ができるようになるための指導を重視したか。

児童の適切な運動量が確保できるよう指導を工夫しているか。

発達段階や個人差を踏まえた指導に配慮しているか。

運動しない児童に運動を習慣化させるための取り組みをしているか。

授業以外で体力向上の取り組みをしているか。

運動収穫確率のための授業外での手立てをしているか。

家庭との連携に努めたか。
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11学校独自

良好 おおむね良好 やや不十分 不十分

（人）

（人）

（人）


