
夢に向かって まっすぐに
家庭数 校長室だより（児童数 7３９名）

平成３１年１月３０日（No.１３）

霜をゆく少女は鈴に守られて （福田甲子雄）
ふく だ き ね お

寒い日が続いています。全国でインフルエ
ンザの警戒レベルが非常に高くなっていま
す。本校では，冬休み明け３つの学級で閉鎖
措置を行いましたが，その後は広がりが抑え
られている状況です。ご家庭でも予防に努め
ていただいていることと思います。ありがと
うございます。本日現在では，インフルエン
ザによる欠席が１４名（７３９名中）です。
予防には「手洗い」「うがい」，そして何より
「休養」が大切です。そんなこと言われても
…と苦笑いされそうな気もいたしますが，保

護者の皆様もどうぞご自愛いただければと思います。
さて，学校評価アンケートの集計が終わり，結果について職員で検討している

ところです。２月８日（金）には，学校関係者評価委員会においてご意見を頂戴
し，次年度の取組としてまとめていく予定です。
様々なご意見をいただきましたが，子供たちの安全・安心に関わるところでは，

昨年度と同様に「登下校」について，ご心配の声が多く寄せられています。学校
でも「見守りデー」を実施して，各教員が交代で要所要所で声掛けをしてきまし
た。まだ子供たちに交通ルールやマナーが十分身に付いている…と言うまでには
至っていない現状があります。子供たちにとって”登下校の時間”は，保護者の
目も先生方の目も行き届かなくなる場面です。学校の中で守られ，家庭の中で守
られている存在の子供たちが，危険と隣り合わせの中に出ていく場面でもありま
す。アンケートの記述には，「歩道いっぱいに広がって歩いている」「大きな声で
話しながら歩いている」「石を蹴りながら…」等，子供たちの姿が寄せられました。
表題の句は，霜の降る寒い日に，少女が一人で目的地に向かって歩く様が描か

れています。そんな姿を想像すると，見ている大人の方が心細く，心配になって
しまいそうです。かばんにつけたお守りでしょうか，鈴の音に守られて目的地に
向かいます。少女の芯の強さとともに危うさも感じてしまいます。
「我が子は交通ルールを守っているだろうか…」「登下校中の様子は大丈夫だろ

うか…。」時々，話題にしていただけると助かります。学校だけではなかなか改善
できない本校児童の姿でもあります。「行ってらっしゃい。気を付けて！歩道ちゃ
んと歩くのよ（笑顔）！！」「鈴の音」の代わりにはならないかもしれませんが，
子供たちが自分の身を守る力を育てるためにも，一声掛けて送り出していただけ
ればと思います。
２月に入ります。一年で一番寒さが厳しい時期です。「あったか言葉」と「きら

きら行動」で，学校が心温まる場所であるよう努力して参ります。今月もどうぞ
よろしくお願いいたします。

▲ 向小の森「雪の中のシキザクラ」

▲ 全職員で指導計画を作成

仙台子ども体験プラザでの学習「自分づくり教育」

１月２３日と２４日に，本校５年生が仙台子ども体験プラザ（アエル内）で「ス
チューデントシティ」の学習を行いました。授業参観で事前学習の様子をご覧い
ただき，当日も保護者ボランティアとしてお力添えいただいた皆様もいらっしゃ
います。ありがとうございました。この「スチューデントシティ」は，仙台市の
「杜の都の学校教育」の重点事項として掲げられている「自分づくり教育」の柱
ともなっている学習活動です。「自分づくり教育」は，「人や社会との関わりを大
切にしながら，将来の社会的自立に必要な態度や能力を育む」ことをねらいとし
ています。一日，協賛企業の社員として働くことを通して，「チームとしての活動」
や「コミュニケーションの大切さ」「信頼関係を築くための方法」など，多くの気
付きと学びが得られる活動になっています。”職業体験”にとどまらず，この活動
を通して，学校での子供たちの挨拶に張りが出てきたり，責任ある行動に磨きが
かかったりと，変容が見られてきます。本校では，最高学年に向けて６年生から
バトンを受け継ごうとしているこの時期に，５年生が実施することで成果を上げ
てきています。
来年の６年生
での活躍がま
た楽しみです。
（「ひまわりブ
ログ」に活動
の様子が取り
上げられてい
ます。ご覧く
ださい。）

子供たちに身に付けさせたい力「相手のことを考えて 伝える力」 に！

皆様は，こんな経験をしたことはないでしょうか。例えば「チラシの中でほし
い商品が目に入り，一番安いお店が分かる。」「次
はこの車がいいな…と思ったら，走っているその
車種が目立つようになった。」というような体験で
す。私たちは，無意識のうちに情報を取捨選択す
る力を持っているのだそうです。全職員で子供た
ちに身に付けさせたい力を共有し意識することで，
指導の方向性が定まって焦点化しやすくなってき
ます。目指す児童の姿を見据え，「チーム向陽台」
の結束を更に高めていきたいと思います。

平成最後の授業参観日・懇談会へのご参加を！
校長挨拶（VTR）では，学校評価アンケートの集計結果の概要や次年度の取

組の一端をお話いたします。ぜひお時間をお作りいただき，子供たちの成長の

様子と今後伸ばしたい力について，担任と共有していただければ幸いです。

▲ 社内ミーティング・接客応対。今日一日は一人の大人として


