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笑顔で元気に社会に出て活躍できる生徒の育成 

令和４年度 仙台市立秋保中学校経営計画 

＜学校教育方針＞  
 仙台市の教育基本方針に則り，生徒の特性と地域社会の実態をふまえ，時代の変化に対応できる心
身ともにたくましく，人間性豊かな生徒を育てる。そのために，生徒の自主性・創造性を高め，敬愛
の精神を培うことに努め，調和のとれた学校経営を推進する。 

 

 

  

 

 

 

 

～学校・家庭・地域が一丸となった連携～ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 

① 豊かな心の育成  
  ○ＰＡやリーダー研修会を通した望ましい人間関係づくり   ○生活アンケート・教育相談の充実 

  ○生徒会活動や縦割り活動を通した自主性，主体性の涵養   ○生徒主体によるいじめ防止活動の実践 

 ○考え，議論する道徳教育の実践                  ◯情報モラル教育の推進 

 ◯学校間交流の推進（４校交流・合同合唱コンクール，ユネスコスクール交流） 

② 健やかな体の育成 

 ○健康を意識した基本的生活習慣の確立と食育の推進  ◯体力向上を目指した運動の日常化 

○メディアコントロールについての意識向上      ○「歯の衛生モデル」校での実践活動の継続推進 

③ 確かな学力の育成 
○令和４年度研究主題「インクルーシブ教育の視点を生かした基礎学力の定着～ICTの活用を通して～」の実践 

○家庭学習の習慣化（各教科の家庭学習課題の活用） ◯地域の特別非常勤講師の活用（音楽，美術，家庭等） 

○幼小中連携した授業づくりの実践 

④未来の創り手となるための力の育成 
 ○職場体験を生かした自分づくり教育の推進     ○キャリアインターンシップを通した職業観の育成 

○地域文化の継承と表現              ○ボランティア活動を通した社会貢献 

校  訓 敬  愛 体  力 向 学 心 

目指す生徒像 
心豊かで 

思いやりのある生徒 
心身ともにたくましく 

健やかな生徒 
仲間と共に深く考え 
進んで学習する生徒 

協働型学校評価 

の重点目標 
『将来への見通しを持ち，自分を高めようとする力の育成』 

学校教育目標 

学校の具体的な取組 

学校経営ビジョン 

・活躍や学びの場の提供 
 ボランティア活動 
 職場体験活動 
 地域の伝統芸能 
・学校教育への支援，協力 
 学校運営協議委員会（CS） 
地域の専門家による授業 

 登下校指導（民生委員，PTA） 

・確かな学力を育てる授業 
 分かる授業，実生活や実社会と結び
つく学びの創出 

・認め合い，支え合う心の育成 
 望ましい人間関係づくり 
 命を大切にする教育といじめの防止 
・生徒と向き合う時間の確保 
 量を減らし質を高める教育活動 

・生活習慣，生活規範の確立 
 早寝・早起き・朝ご飯 
 あいさつの励行 
 デジタルメディアの使い方 
・家庭学習の習慣化 
・学校教育への支援，協力 
 授業参観，PTA活動 

子どもたちの成長を 

温かく見守る地域 

専門性を活かし 

チームとして力を発揮する学校 

子どもの成長を 

支える家庭 

 



 

 

ＳＤＧｓは, 国連に加盟するすべての国が全会一致で採択した, 2015年から 2030年まで 

の人間，地球及び繁栄のための行動計画です。貧困や飢餓，エネルギー，気候変動，平和的 

社会など，持続可能な開発のための 17の目標と 169のターゲットからなっています。 

秋保中学校はその趣旨に賛同し，これを推進することで，ユネスコスクールとして活動を 

しています。 

 

        ８ 働きがいも経済成長も 

8.6 2020 年までに，就労，就学及び職業訓練のいずれも行っていない若者の割合を大幅に減ら 

す。 

 【本校の具体的な取組】→そば学習（そば検定），マナー講座，キャリアパスポート 
 

        ９ 産業と技術革新の基盤をつくろう 

9.1 すべての人々に安価で公平なアクセスに重点を置いた経済発展と人間の福祉を支援するた 

めに，地域・越境インフラを含む質の高い，信頼でき，持続可能かつ強靱（レジリエント） 

なインフラを開発する。 

 【本校の具体的な取組】→キャリアインターンシップ，職場体験 
 

        10 人や国の不平等をなくそう 

10.2 2030 年までに，年齢，性別，障害，人種，民族，出自，宗教，あるいは経済的地位その他 

の状況に関わりなく，すべての人々の能力強化及び社会的，経済的及び政治的な包含を促 

進する。 

【本校の具体的な取組】→４校交流，ユネスコスクール交流, 地域ボランティア活動 
 

        11 住み続けられるまちづくりを 
11.4 世界の文化遺産及び自然遺産の保護・保全の努力を強化する。 

【本校の具体的な取組】→地域文化の伝承（芸術家派遣事業・伝統文化親子教室事業）， 

地域人材の特別非常勤講師活用 
 
引用元：国際連合広報局「我々の世界を変革する：持続可能な開発のための 2030アジェンダ」プレゼンテーション資料（2016年） 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

学  年 第 1 学年 第２学年 第３学年 
合 計 

組 Ａ 組 ひまわりＡ組 Ａ 組 Ａ 組 ひまわりＡ組 

生 徒 数 1２ 1 23 １6 １ ５３ 
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第１学年 140 105 140 105 45 45 105 70 140 35 50 35 1015 

第２学年 140 105 105 140 35 35 105 70 140 35 70 35 1015 

第３学年 105 140 140 140 35 35 105 35 140 35 70 35 1015 

美しく続いていく秋保の地域と共に歩む ユネスコスクール 
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教科配当時数 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

主な行事予定 

４月 1学期始業式 入学式 対面式 開校記念日 授業参観 父母教師会総会   

５月 修学旅行（3年） 野外活動（2年） 校外学習（1年） 生徒総会 

６月 4校交流学習 市中総体 地域防災訓練 

７月 実力考査(3年) 合唱コンクール（4校交流） 三者面談 県中総体 

８月 キャリアインターンシップ 文化庁芸術家派遣 親子芸術教室 実力考査(全学年)  

９月 文化発表会 期末考査 体育祭   

１０月 4校交流学習 実力考査(３年) 生徒会役員選挙 授業参観 １学期終業式 市新人大会  

２学期始業式 マナー講座(２年) 避難訓練 

進路説明会（３年)） そば学習 

１１月 校外学習(１年)  職場体験学習(２年) 実力考査(３年) 教育相談(３年)  

中間考査 三者面談（全学年） 

１２月  

 １月 実力考査(全学年) 新入生ガイダンス・保護者説明会 校内書きぞめ展  

給食週間 

 ２月 期末考査 

 ３月 同窓会入会式 予餞式 卒業証書授与式 授業参観 修了式 

特色ある教育活動 校木の「けやき」（樹齢約 270年） 
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